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EDITAL 01/2018
PROCESSO SELETIVO DE INSTRUTORES(AS) INTERNOS(AS) PARA O BANCO DE

TALENTOS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RESULTADO FINAL

7.4.1. O resultado final considerara o somatorio da pontuacgéo obtida nas trés etapas do Processo

Seletivo, sendo 40 (quarenta) a pontua¢do minima e 100 (cem) a pontuagdo maxima.

02. EDUCAGAO PARA APOSENTADORIA
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
010.615.894-55 PREPARACAO PARA APOSENTADORIA 63,33
060.776.484-85 PLANEJANDO A APOSENTADORIA 56,66

03. UNIVERSIDADE E RELACOES DE GENERO

CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
TRANSVERSALIDADE DE GENERO NA EDUCACAO SUPERIOR:
185.670.104-20 GESTAO, ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO 75,00

04. FORMACAO HUMANA E PROMOCAO EM SAUDE EM AMBIENTES ORGANIZACIONAIS

CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL

053.188.688-35 FORMACAO EM EDUCACAO EMOCIONAL 89,50

039.270.634-28 EDUCACAO NUTRICIONAL PARA A QUALIDADE DE VIDA 89,00
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04. FORMACAO HUMANA E PROMOGAO EM SAUDE EM AMBIENTES ORGANIZACIONAIS
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
) QUALIDADE DE VIDA ATRAVES DAS PRATICAS DE ATIVIDADES FiSICAS
804.058.510-49 E ESPORTES NA NATUREZA E DE AVENTURA 82,66
PILATES SOLO: CUIDANDO DA SAUDE NO AMBIENTE
617.316.415-91 ORGANIZACIONAL 79,66

05. PRATICAS INTEGRATIVAS E COMPLEMENTARES COMO ESTRATEGIAS DE QUALIDADE DE VIDA
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
053.188.688-35 OFICINA DE CONSTELAGAO FAMILIAR 86,50
038.883.564-82 GESTANTE CONSCIENTE: PRE-NATAL EMOCIONAL 72,33

08. CLIMA E CULTURA ORGANIZACIONAL

CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL

079.580.024-08 CLIMA E CULTURA ORGANIZACIONAL 62,66

11. INICIACAO AO SERVICO PUBLICO

CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL

048.539.044-25 AVALIACAO DE DESEMPENHO E ESTAGIO PROBATORIO NA UFPB 62,33
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12. ETIQUETA PROFISSIONAL
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
027.684.334-70 MARKETING PESSOAL 80,66
038.883.564-82 DIALOGANDO SEM VIOLENCIA 68,66
13. QUALIDADE NO ATENDIMENTO
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
424.125.104-82 QUALIDADE NO ATENDIMENTO 75,00
027.684.334-70 QUALIDADE NO ATENDIMENTO 74,00
15. GESTAO DE COMPRAS
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
ETAPA PRELIMINAR DO PROCESSO DE COMPRAS: TERMO DE
797.770.584-20 REFERENCIA, PESQUISA DE PRECOS E SIPAC 74,00
CAPACITACAO DE SERVIDORES REQUISITANTES PARA FORMACAO DE
PROCESSOS DE REQUISICAO DE SERVICOS: TODAS AS REQUISICOES
091.107.174-12 DE SERVICOS NO SIPAC E ELABORACAO DOS DOCUMENTOS 63,66
NECESSARIOS, ATUALIZADO COM A NOVA IN 5/2017 DE
CONTRATACAO DE SERVICOS
CAPACITACAO DE GESTORES DE LICITACOES E CONTRATOS PARA
FORMAGAO DE PROCESSOS DE CONTRATACAO DE SERVICOS:
REQUISICOES DE SERVICOS E CADASTRO DO PROCESSO DE
091.107.174-12 COMPRAS NO SIPAC, ELABORACAO DOS DOCUMENTOS ) 55,33
NECESSARIOS ATUALIZADO COM A NOVA IN 5/2017 DE CONTRATACAO
DE SERVICOS E CADASTRO E GESTAO DE CONTRATOS NO MODULO
SIPAC
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16. GESTAO DE LABORATORIOS
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
082.069.334-09 GESTAO DE LABORATORIOS 86,33
17. SISTEMAS DE CONCESSAO DE DIARIAS E PASSAGENS — SCDP
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
CURSO DE INICIACAO AO SISTEMA DE CONCESSAO DE DIARIAS E
051.876.664-01 PASSAGENS - SCDP 64,00
_ SISTEMA DE CONCESSAO DE DIARIAS E PASSAGENS (SCDP) -
Vem AL ZEE LEGISLACAO E PRATICA eilfols
CURSO DE TEORIA E PRATICA DO SISTEMA DE CONCESSAO DE
095.729.234-12 DIARIAS E PASSAGENS 55,66
20. PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
CAPACITACAO DE GESTORES PARA EXECUCAO, ACOMPANHAMENTO
071.963.614-07 E ANALISE DE RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS DA 79,00
INSTITUICAO
032.971.694-86 PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA 73,00
060.776.484-85 PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA 69,66
023.017.074-90 PLANEJAMENTO E GESTAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA 51,00
21. LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
087.869.134-09 | LIBRAS E SAUDE - PROMOVENDO A ACESSIBILIDADE NO HULW/UFPB 87,66
024.261.563-50 LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS 85,33
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22. METODOLOGIA DO TRABALHO ACADEMICO E DA INVESTIGACAO CIENTIFICA

CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
078.111.658-99 | COMO ELABORAR PROJETOS DE PESQUISAS DE CUNHO ACADEMICO 82,66
690.841.570-87 ELABORAGCAO DE PROJETOS DE PESQUISA 77,00
048.645.724-96 METODOLOGIA DO TRABALCI-III(E)N,?\I_(I;S(E:)EMICO E DA INVESTIGAGAO 76.66
021.205.304-32 METODOLOGIA DA PESQUISA EM CIENCIAS SOCIAIS 55,00

23. SISTEMAS INTEGRADOS DA UFPB DE GESTAO DE PESSOAS - SIGRH, SIPAC, SIGAA

CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
PROCESSO DE COMPRAS DE FORMA PRATICA NO SISTEMA
045.537.704-90 ADMINISTRATIVO - SIPAC 78,00
054.441.914-66 CURSO INTEGRADO DE SISTEMA: SIPAC, SIGRH E SIGAA 72,33
048.539.044-25 SIGRH: AVALIACAO DE DESEMPENHO E SUAS SOLICITACOES 66,00
COMPRA DE MATERIAIS (SIPAC): PERFIL CADASTRADOR NAS UASG’S
013.061.184-09 VINCULADAS A UEPB 65,00
FORMAGCAO DE USUARIOS DOS SISTEMAS INTEGRADOS DA UFPB:
279.968.084-49 SIGRH, SIPAC (PROTOCOLO), SIGAA (COMUNIDADE VIRTUAL) 50,66
24. INFORMATICA BASICA E AVANGCADA (MODULADO)
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
042.160.414-00 APRESENTACOES MULTIMIDIAS (POWER POINT 2013 E PREZI) 83,66
INTRODUGCAO A MANIPULACAO DE IMAGENS DIGITAISCOM A
QUSSR E A2y FERRAMENTA ADOBE PHOTOSHOP 74,00
MONTAGEM E MANIPULACAO DE IMAGENS DIGITAIS COM A
008.755.914-50 FERRAMENTA ADOBE PHOTOSHOP 73,00
041.718.164-75 INFORMATICA BASICA E AVANCADA 59,33
053.745.224-93 CRIPTOGRAFIA BASICA 58,00
237.328.904-06 CURSO BASICO DE GERENCIAMENTO DO COMPUTADOR 58,00
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25. TECNOLOGIAS DIGITAIS CONTEMPORANEAS
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
APLICATIVOS GOOGLE E FERRAMENTAS PARA SALA DE AULA:
042.160.414-00 QUIZIZZ, KAHOOT E PLICKERS 80,00
26. SEGURANCA DA INFORMACAO
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
031.717.224-70 CONSCIENTIZACAO EM SEGURANCA INFORMAGAO 72,66
27. CONTROLE SOCIAL E LEI DE ACESSO A INFORMACAO
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
007.741.564-73 ACESSO A INFORMACAO E TRANSPARENCIA PUBLICA 79,00
835.481.064-04 CONTROLE SOCIAL E LEI DE ACESSO A INFORMAGAO 73,33
048.182.764-13 CONTROLE SOCIAL E LEI DE ACESSO A INFORMAGAO 72,00
28. LINGUAGEM, REDACAO E COMUNICACAO INSTITUCIONAL
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
065.988.714-25 LINGUAGEM REDACAO E COMUNICACAO INSTITUCIONAL 80,33
923.039.604-44 LINGUAGEM REDACAO E COMUNICACAO INSTITUCIONAL 76,32
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29. INTRODUCAO A DOCENCIA UNIVERSITARIA
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
690.841.570-87 DOCENCIA NO ENSINO SUPERIOR 76,33
30. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM E METODOLOGIAS ATIVAS
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
768.965.524-68 METODOLOGIA ATIVA PARA AS PROFISSOES DA SAUDE 95,66
045.461.014-90 METODOLOGIA ATIVA PARA AS PROFISSOES DA SAUDE 95,66
023.932.194-47 ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM E METODOLOGIAS ATIVAS 80,32
32. UTILIZACAO DA PLATAFORMA VIRTUAL DE APRENDIZAGEM — MOODLE
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
EXPLORANDO RECURSOS DO MOODLE: PRINCIPAIS FERRAMENTAS
067.236.634-70 PARA OTIMIZAR O ENSINO A DISTANCIA 77,33
NOVAS TECNOLOGIAS PARA ATIVIDADES DOCENTE: AMBIENTE
215.159.894-53 VIRTUAL DE APRENDIZAGEM MOODLE B
35. INGLES INSTRUMENTAL E PROFICIENCIA
CPF PLANO DE TRABALHO TOTAL
065.988.714-25 INGLES INSTRUMENTAL E PROFICIENCIA 92,33
031.632.924-02 INGLES PARA PROFICIENCIA 81,66
030.461.114-01 CURSO INGLES INSTRUMENTAL PARA PROFICIENCIA 74,33

Jodo Pessoa-PB, 03 de maio de 2018.

A Comissao.




