UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS )
COORDENAGAO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DIVISAO DE
EDUCAGAO E CAPACITAGAO PROFISSIONAL

EDITAL N° 31/2020

O Pro-Reitor de Gestéo de Pessoas/PROGEP por meio da Coordenacéo de Desenvolvimento
de Pessoas/CDP e da Divisdo de Educacdo e Capacitacao Profissional/DECP, no uso de suas
atribuigdes, conforme o Plano de Desenvolvimento de Pessoas - Exercicio 2020 e o Decreto
5.707, Art. 3° Inciso XII, publicado no DOU de 23/02/2006, torna publica a abertura das
inscrigdes para o “Curso Fase de Planejamento da Contratacéo e da Aquisicao pela PRA
Estudo Técnico Preliminar” Turma 1, no periodo de 14 de agosto de 2020, na
modalidade a distancia, oferecendo 35 vagas , destinadas aos servidores técnico
administrativos e docentes, com inicio previsto para o dia 18 de agosto e término para o
dia 27 de setembro/2020, com carga horaria total de 90 horas. O curso sera desenvolvido
e acompanhado a distancia, através da plataforma de aprendizagem virtual - MOODLE.

1. Das disposigdes preliminares:
O “Curso Fase de Planejamento da Contratagdo e da Aquisi¢cdo pela PRA — Estudo
Técnico Preliminar” tem como objetivo capacitar docentes e técnicos administrativos para
a execucdo das requisicdes de compras e servicos, tanto na etapa anterior (formalizacdo da
demanda) quanto na fase de planejamento da contratacdo e conhecimento da legislacao.
1.1 O Curso tera carga horéaria total de 90 horas, com 0s seguintes contelldos programaticos:

Unidade 1: DISPOSICOES INICIAIS

Planejamento da contratacdo; Licitacdo; Contrato Administrativo; LegislacGes vigentes
aplicaveis as contratacoes

Unidade 2: PROCEDIMENTO DA CONTRATACAO
Instrucdo Normativa SEGES/ME n°® 05/2017 e 40/2020; Procedimento da
contratacaoePlanejamento da contratacdo; Equipe de planejamento da contratagdo;

AtribuicGes da equipe de planejamento

Unidade 3: FORMALIZACAO DA DEMANDA PARA CONTRATACAO DE
SERVICOS

Formalizacdo da Demanda para contratacdo de Servicos; Realizacdo de pesquisa de preco e
opcdes de mercado; Sustentabilidade Ambiental.
Unidade 4: PLANEJAMENTO DA CONTRATA(;AO

Estudo Tecnico Preliminar; Particularidades do ETP para contratacdo de servico; Estudo
Técnico Preliminar Digital; Gestdo de Riscos e Termo de Referéncia.

Unidade 5: FORMALIZACAO DA DEMANDA PARA AQUISICAO DE MATERIAL



Formalizacdo da Demanda para aquisicdo de material; Realizacdo de pesquisa de preco e
opcoes de mercado; Sustentabilidade Ambiental.

Unidade 6: PLANEJAMENTO PARA AQUISICAO

Estudo Técnico Preliminar; Particularidades do ETP para aquisi¢do de material; Termo de
Referéncia.

Unidade 7: FORMALIZACAO DE PROCESSOS DE DEMANDA
Ciclos de aquisic¢des e contratacdes na PRA: Processo de solicitacdo de aquisicdo de material;

Processo de requisicao de contratacdo de servicos.

1.2 Piblico Alvo: Servidores requisitantes de compras e contrataces e que atuam
nos setores correlacionados. TURMA FECHADA

1.3 NUmero de Vagas Disponiveis: 35

2. Das inscrigoes:
2.1 As inscrigdes serdo realizadas pela equipe da DECP a partir de informacdes repassadas
pela PRA.



3. Da Certificacéo:

5.1. A certificacdo somente sera concedida ao servidor que concluir o conjunto de
atividades proposto no ambiente virtual de aprendizagem (online) e obtiver uma média
igual ou superior 70 pontos.

5.2. Os certificados estardo disponiveis no SIGRH, 15 dias apds a conclusdo do curso.
5.3.1 O servidor devera acessar ao SIGRH no menu servidor > aba capacitacdo > turmas
> avaliacdo de reacdo. Apds a avaliagdo de reacdo o servidor devera retornar a aba
capacitacdo

> certificado > solicitar certificado > selecionar apenas tipo de certificado
(curso/mddulo/instrutor) > selecionar o certificado desejado, concordando com o aviso
expresso > selecionar desenvolvimento profissional > clicar em solicitar certificado e
aguardar a autorizacdo e liberacdo da DECP.

5.3.2 Apos autorizado e liberado pela DECP, o servidor devera acessar ao SIGRH no menu
servidor > aba capacitacao > certificados disponiveis e imprimir o certificado desejado.

4. Das desisténcias e abandonos:

4.1 O servidor inscrito que estiver impossibilitado de participar do curso devera comunicar
o0 cancelamento de sua inscricdo a DECP por meio de requerimento até o dia 18 de agosto
de 2020, que poderéa ser encaminhado ao email decp@progep.ufpb.br.

6.2. Caso o servidor abandone o curso sem a devida justificativa, o SIGRH
automaticamente impedira qualquer inscricdo em eventos de capacitacdo futuros.

6.3 Em qualquer um dos casos previstos neste titulo a vaga remanescente sera preenchida
com o Cadastro de Reserva divulgado conforme item 4.3.

5. Das disposicdes finais:


about:blank
about:blank

7.1. Alinscricdo do servidor no Plano de capacitacdo da PROGEP implica no conhecimento
e tacita aceitacdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais
ndo poderé alegar desconhecimento.

7.2. Ao final do curso os participantes avaliaréo itens no que se refere ao instrutor, ao
contetido programatico e a coordenacao do curso, por meio de formulérios disponibilizados
no SIGRH através da avaliacao de reacao.

7.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROGEP/CDP/DECP.

Jodo Pessoa, 11 de agosto de 2020.

Francisco Ramalho de
Albuquerque Pré- Reitor de Gestao
de Pessoas — UFPB



